
TITOLO DEL PROGETTO 

DURATA PROGETTO DAL AL  PER COMPLESSIVI MESI 

DATA PREVISTA INIZIO PROGETTO 

1,Responsabile tecnico del progetto interno all'impresa richiedente
Nome e cognome Struttura di appartenenza 
Indirizzo e-mail telefono

2, Coerenza del progetto con l'intervento contributivo
TIPOLOGIA E DESTINAZIONE INCENTIVO  
CANTIERABILITA': Inserire estremi del titolo autorizzativo (tipologia, n
PROGETTO GIA' AVVIATO DAL

Obiettivi (Sintetizzare uno o più obiettivi previsti)

Risultati attesi

Investimenti (Elencare e descrivere gli investimenti oggetto di incentivo)

SCHEDA TECNICA PROGETTO (compilare i campi in giallo)

3, Strategia Industriale - Breve descrizione dell'attività dell'impresa. Relazione delle attività svolte e degli obiettivi generali collegati al programma di investimento oggetto della domanda. Descrizione degli obiettivi produttivi e/o 
commerciali e/o occupazionali e/o formativi e/o ambientali e/o innovativi e/o partnership di ricerca che si intendono conseguire con l'intervento.



Il progetto prevede innovatività degli aspetti tecnologici sviluppati dal progetto

Descrizione grado di innovazione 

Il progetto prevede miglioramenti ambientali significativi

Descrizione grado di miglioramento 

Il progetto prevede collaborazione sostanziale con altre imprese in partneriato o con organismi di ricerca

Descrizione partnership 

Investimento Tipologia di investimento Importo compresa IVA Importo esclusa IVA

Totale

4, Piano finanziario - Specificare i costi ammissibili del progetto.

5, Validità economico finanziaria - Situazione di periodo, conto economico e stato patrimoniale di previsione ad operazione effettuata per due anni.



6, Eventuale studio di fattibilità

7, Riepilogo Premialita' 

INCREMENTO OCCUPAZIONALE ADDIZIONALE L'incremento occupazionale addizionale deve essere 

FRA GLI OCCUPATI ADDIZIONALE SONO PREVISTE DONNE inserito in ULA (unità lavorative anno) come da tabella 

FRA GLI OCCUPATI ADDIZIONALE SONO PREVISTI GIOVANI all'art. 3 del bando

IMPRESE GUIDATE DA GIOVANI/DONNE

ORE FORMAZIONE ADDETTI GIA' OCCUPATI

MIGLIORAMENTI AMBIENTALI SIGNIFICATIVI
INNOVAZIONE TECNOLOGICA SIGNIFICATIVA
COLLABORAZIONE/PARTNERSHIP

Data Firma


